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（一）思政与立德树人
1.新发展阶段高校“大思政课”沉浸式教学模式创新研究；
2.课程思政与专业教育深度融合的逻辑、路径与评价研究；
3.数智时代高校美育、劳动教育与体育教学创新研究；
4.AI时代高校辅导员队伍建设研究；
5.红色文化融入高校思想政治教育的长效机制研究；
6.数字赋能下高校心理健康服务伦理困境、权责边界与制度完善研究；
7.生成式AI赋能高校精准心理育人的价值、风险与治理路径。
（二）教育强省与学科专业
1.四川省属高校分类高质量发展路径研究；
2.四川新一轮 “双一流” 建设提质升级研究；
3.交叉学科门类设立背景下高校学科重构路径研究；
4.智能时代未来学习中心创建模式研究；
5.四川民族地区高教特色发展与质量提升研究；
6.新质生产力导向下 “四新” 学科专业集群建设路径研究；
7.未来技术学院建设与跨学科拔尖人才培养模式创新研究；
8.新双高与职业本科 “中高本贯通” 培养体系构建研究；
9.拔尖创新人才培养中跨学科课程体系设计与实践路径。
（三）AI赋能与教育教学数字化
1.生成式AI/大模型在高校教与学中创新应用研究；
2.高校智能化治理与数字校园建设成效评价研究；
3.虚拟教研室与跨学科智慧学习环境构建研究；
4.高校师生数字素养与数字安全研究；
5.大模型在高校科研创新与知识生产中的应用机制研究；
6.生成式AI介入高校学术活动的伦理风险与治理对策。
（四）产教融合与拔尖人才培养
1.现代产业学院治理与产教深度协同育人机制研究；
2.卓越工程师自主培养模式创新研究；
3.“四链融合”（教育链、人才链、产业链、创新链）路径研究；
4.大中小一体化拔尖创新人才培养机制研究；
5.行业产教融合共同体、省市域产教联合体运行机制研究；
6.企业深度参与治理、课程共建、实训基地共享的激励机制研究。
（五）未来教师发展
1.科教融合视角下交叉学科高校教师培养机制创新研究；
2.高校教师数字素养诊断标准与支持环境研究；
3.生成式AI背景下未来教师角色重构与职业素养研究；
4.职业院校“双师型”未来教师能力标准与培养路径；
5.民族地区高校教师数字素养精准帮扶策略研究；
6.数字时代高校教师AI学术伦理认知现状与培育路径研究；
7.高水平教育开放背景下高校教师跨文化学术传播能力培育研究。
（六）高等教育高水平对外开放
1.四川高校中外合作办学高质量发展对策研究；
2.高校中外合作办学课程思政实施路径研究；
3.地缘政治环境下高校国际科研合作风险防控机制研究；
4.生成式AI赋能高校跨境联合教学的价值、风险与治理路径；
5.德国双元制、瑞士学徒制、澳大利亚TAFE的三教融通经验与借鉴研究；
6.鲁班工坊可持续发展模式与中国职教标准国际化研究；
7.“一带一路”背景下跨境产教融合共同体建设路径研究；
8.数智赋能四川高校国际中文教育的现状、问题及对策；
9.国际理解视域下大学生海外文化交流项目的成效评估与创新设计研究。
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