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附录2-3 西南交通大学教学单位本科教学年度报告（教学单位用）(XJZB-2601-1.0)
	编号
	XJZB-2601

	版本
	1.0

	生效日期
	2016.10


西南交通大学教学单位本科教学  年度报告

（教学单位用）
  教学单位：____________________________ 
  完成日期：____________________________ 
西南交通大学教学质量保障工作委员会
2016年10月
	教学单位应对《西南交通大学教学单位本科教学工作年度考核指标体系》(XJZB-2401-1.0)中考核方式为学院自评报告（含年度报告）的所有指标点进行自我评估，形成教学单位本科教学年度报告。建议可以通过回答如下9个方面问题，提供相关支撑材料，完成自评估。
1.针对指标点“【1-1】吸引优秀生源制度措施及执行情况”，回答以下问题：

问题1：在吸引优秀生源制度方面做了哪些工作（描述相应的制度与措施）？效果如何？
问题2：生源数量与质量方面存在什么问题？如何改进？
2.针对指标点“【1-3】毕业生调查与持续改进”，回答以下问题：

问题1：是否对毕业生开展调查，并对毕业要求达成进行分析？分析结果如何进行反馈？如何应用于培养方案的持续改进，以及如何持续提高教学质量？

问题2：毕业生对教学单位的满意度如何？毕业5年内与5年后的发展有何显著变化？用人单位对毕业生的满意度如何？
3、针对指标点“【2-4-2】班导师”，回答以下问题：

问题1：是否建立了针对班导师的相关制度与措施？效果如何？本科生导师工作开展的有效性，包括导师管理机制、激励措施、导师对学生的学业辅导情况如何？

问题2：在班导师建设与实施方面存在什么问题？如何改进？
4、针对指标点“【2-4-3】学习与发展指导”，回答以下问题：

问题1：是否建立了针对学生学习与发展指导的相关制度与措施？效果如何？（如教学单位给学生提供学习与发展指导的渠道、指导方式、指导频度、受益人数情况等）

问题2：是如何对学生在整个学习过程中的表现进行跟踪、评估与反馈的？效果如何？
问题3：是否专门有针对学习困难学生的指导与支持制度与措施？效果如何？
问题4：如何吸引和激励教师积极参与学生学习与发展指导工作？参与面与参与程度如何？
问题5：学生对学院提供的学习与发展指导的具体评价如何？
问题6：在学生学习与发展指导方面存在什么问题？如何改进？
5、针对指标点“【3-3】教学运行情况”，回答以下问题：

问题1：所有教学环节、教学材料、教学资源、教学考核等全过程运行情况如何？
问题2：专业建设情况如何？开展的专业自评自建工作如何？

6、针对指标点“【3-4】基层教学组织、校级教学团队建设”，回答以下问题：

问题1：是否有基层教学组织、校级教学团队建设的机制？
问题2：基层教学组织、校级教学团队建设的运行情况和成果如何？
7、针对指标点“【3-6】教学单位期中教学检查（两个学期）”，对春季学期教学期中检查情况进行书面总结，并回答以下问题：

问题1：是否有教学检查的机构和机制？是否对本单位的本科教育教学进行有效监控、检查和总结？
问题2：对课程资源及课堂教学检查情况如何？是否对实践教学、毕业设计（论文）进行检查和总结？
问题3：是否重点检查了教师教育教学水平、教师教学投入和敬业精神、教师发展与服务，特别是教授为本科生上课情况等？

8、针对指标点“【4-6】培养模式创新、特色及其他”，回答以下问题：

问题1：在人才培养模式、教学内容与课程体系、教学方法与手段、教学管理等方面的改革思路是什么？
问题2：是否有切实可行的教学改革规划和具体实施方案？效果如何？
问题3：有哪些激励和促进师生积极参与教学改革研究与实践的政策与措施？效果如何？
问题4：形成了哪些特色项目，影响如何？
问题5：在培养模式创新、特色及其他制度建设与实施方面存在什么问题？如何改进？

9、针对指标点“【6-1】创新性工作”，回答以下问题：

问题1：学院在本科人才培养方面有哪些创新性举措？效果如何？



